Отчёт об исполнении ОГКУ СО МЦР «Подсолнух» о проведенных мероприятиях в рамках ведомственной программы 
«Противодействие коррупции в Министерстве социального развития Ульяновкой области на 2022 - 2024» за 6 месяцев 2023 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнение мероприятия

	1.1.1

	Обеспечение функционирования раздела «Общественная и антикоррупционная экспертиза» на странице
официального сайта Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
(Заполняется только УОГКУСЗН «ЕОЦС»)
	

	1.1.3.

	Размещение на странице официального сайта Министерства в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» в разделе «Общественная и антикоррупционная экспертиза» текстов подготовленных Министерством
проектов нормативных правовых актов и сведений о сроке и адресе электронной почты для приёма сообщений о
замечаниях и предложениях к ним. (Заполняется только УОГКУСЗН «ЕОЦС»).
	

	1.2.2.

	Разработка нормативных правовых актов и своевременное внесение необходимых изменений в нормативные правовые
акты Министерства о противодействии коррупции, локальные акты подведомственных Министерству учреждений о
противодействии коррупции во исполнение федерального законодательства
	В 1 квартале приведены в соответствия локальные акты, о
противодействии коррупции, которые были утверждены приказом № 50-п от 09.01.2023г.

	2.1.1

	Организация и совершенствование порядка предоставления Министерством государственных услуг (далее –
государственные услуги) (Заполняется только УОГКУСЗН «ЕОЦС»)
	

	2.1.2.

	Проведение анализа практики рассмотрения в учреждениях обращений граждан и организаций по фактам коррупции и
принятых (принимаемых) по результатам рассмотрения таких обращений мер реагирования.
	

	2.1.3.

	Проведение и совершенствование порядка функционирования антикоррупционных горячих телефонных линий,
созданных в Министерстве и учреждениях, организация функционирования на их официальных сайтах в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» разделов обратной связи, позволяющих гражданам, в том
числе представителям организаций, сообщать об известных им фактах коррупции, в том числе на условиях
анонимности
	На сайте учреждения размещается интерактивная  ссылка «Вопрос руководителю», для обращений граждан, в т.ч. и по фактам коррупции.


	2.1.5.
	Организация и проведение приёмов граждан, представителей организаций по вопросам противодействия коррупции
	На информационном стенде учреждения и на сайте размещена информация о графике приемов по личным вопросам директора учреждения, заместителя по реабилитации и заведующих отделений.

	2.1.6.

	Размещение и актуализация на информационных стендах в зданиях Министерства и учреждений, контактных данных
лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции, номеров контактных телефонов антикоррупционных «горячих линий» органов прокуратуры, органов внутренних дел, Управления по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области (далее - профильное управление администрации Губернатора Ульяновской области)
	В январе проведена работа по актуализации данной информации, размещенной на информационном стенде учреждения и на сайте (в разделе «Противодействие коррупции»)

	2.2.1.

	Организация и проведение просветительских мероприятий по вопросам профилактики коррупции (форумов, акций,
конкурсов, выставок, квестов, игр, интерактивных занятий и т.д.). Указать, что проведено и сколько человек приняло
участие в данных мероприятиях
	1. В марте проведена беседа с сотрудниками учреждения об этике антикоррупционного поведения работников учреждения. (80 чел)
2. При заезде семей в социальную гостиницу проводится профилактическая беседа об антикоррупционных требованиях в деятельности учреждения. (17 чел.)


	2.2.2.

	Разработка и реализация в сферах установленных функций Министерства и учреждений комплекса просветительских и
воспитательных мероприятий, направленных на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, посредством разъяснения основных положений законодательства о противодействии коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений, а также распространения и популяризации
антикоррупционных стандартов поведения и лучших практик их применения. Указать, что проведено в отчетном периоде.
	

	2.2.7.

	Обеспечение регулярного ознакомления работников Министерства и учреждений с нормативными правовыми актами по вопросам противодействия коррупции, проведение обучающих семинаров для руководителей и иных работников
подведомственных организаций по вопросам реализации единой государственной политики в области противодействия
коррупции
	1. В рамках собрания трудового коллектива в марте проведено знакомство с дополнениями и новыми требованиями, отраженными в нормативно правовых актах учреждения по вопросам противодействия коррупции


	2.2.8.

	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на профилактику
совершения коррупционных правонарушений в подведомственных Министерству учреждениях
	В январе (в начале реабилитационного периода) проводилась разъяснительная работа с клиентами учреждения, направленная на профилактику совершения коррупционных правонарушений, через раздачу информационных буклетов

	2.3.1.

	Организация мероприятий по профессиональному развитию работников учреждений, в должностные обязанности
которых входит участие в противодействии коррупции
	1. Юрист службы МТС и зам. директора по реабилитации в апреле прошли обучение по программе повышения квалификации «Противодействие коррупции»
2. Специалисты службы МТС и члены комиссии по противодействию коррупции приняли участие (в онлайн формате) в семинаре «Выявление, предотвращение и урегулирование конфликта интересов»


	2.3.5.

	Обеспечение участия гражданских служащих Министерства, работников учреждений, в должностные обязанности
которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	1. Начальник участка материально-технического снабжения в январе провела обучение руководителей подразделений и материально-ответственных лиц, участников закупок, об организации закупок товаров и услуг в соответствии с законодательством и в рамках антикоррупционных требований.
2. Юрист службы МТС и зам. директора по реабилитации в апреле прошли обучение по программе повышения квалификации «Противодействие коррупции»
3. Специалисты службы МТС и члены комиссии по противодействию коррупции приняли участие (в онлайн формате) в семинаре «Выявление, предотвращение и урегулирование конфликта интересов»

	2.3.6.

	Проведение тестирования гражданских служащих Министерства, направленного на выявление уровня знания ими принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, включая стандарты
антикоррупционного поведения, которыми должны руководствоваться гражданские служащие независимо от
замещаемой ими должности
	

	4.1.2.

	Совершенствование деятельности созданных в Министерстве и подведомственных Министерству учреждений
комиссий (рабочих групп) по вопросам противодействия коррупции
	Проведение разъяснительной беседы с сотрудниками учреждения по повышению ответственности за сохранность материальных ценностей по итогам инвентаризационной проверки нового Федерального оборудования

	4.1.5.

	Внедрение антикоррупционных стандартов поведения работников организаций, функции и полномочия учредителя
которых осуществляет Министерство
	Знакомство с антикоррупционными стандартами поведения работников организации осуществляется при приеме на работу, а также на собрании трудового коллектива в начале года.

	4.1.17.
	Ведение карт коррупционных рисков в Министерстве и подведомственных учреждениях
	В январе была разработана  карта коррупционных рисков учреждения (утвержденная приказом № 51-п от 09.01.2023г.), с которой были ознакомлены руководители структурных подразделений учреждения.

	4.1.18.

	Организация мониторинга эффективности реализации в учреждениях Министерства мер по профилактике коррупции,
установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – мониторинг
реализации мер по повышению эффективности противодействия коррупции), и мер по повышению эффективности противодействия коррупции, установленных законодательством Ульяновской области
	1. Подготовлена анкета для опроса клиентов учреждения по эффективности антикоррупционных мероприятий. Опрос будет проведен в мае по окончании реабилитационных программ.
2. Проведено анкетирование родителей (законных представителей) по итогам реабилитационных программ  (апрель-май).

	4.2.1.

	Проведение круглых столов с участием представителей правоохранительных органов по Ульяновской области,
государственных органов Ульяновской области, ОМСУ и представителей институтов гражданского общества,
субъектов предпринимательской деятельности и граждан в целях выработки согласованных мер по реализации единой
государственной политики в области противодействия коррупции (указать, что проводилось в отчетном периоде).
	1. 26 мая прошел «День открытых дверей» - на базе МЦР «Подсолнух» провел личный прием граждан прокурор Ульяновской области (информация размещена на сайте - http://www.rcpodsolnuh.ru/?start=16)


	4.2.3.

	Информирование правоохранительных органов по Ульяновской области и органов прокуратуры о допущенных
работниками Министерства и подведомственных Министерству учреждений нарушениях требований законодательства о противодействии коррупции
	

	4.2.4.

	Осуществление взаимодействия и организация сотрудничества с правоохранительными органами по Ульяновской
области по вопросам реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции в целях
повышения эффективности противодействия коррупции
	Разработано Положение о сотрудничестве с правоохранительными органами по вопросам профилактики коррупции (утверждено приказом № 51-п от 09.01.2023г.)

	4.3.1.

	Разработка и реализация в Министерстве и подведомственных Министерству учреждений планов антикоррупционных
информационных кампаний, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционному
поведению (указать какие мероприятия проводились).
	В соответствии с утвержденным Комплексом просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, в ОГКУСО МЦР «Подсолнух» на 2023г. в 1 квартале проводились:
- Корректировка и размещение информации о деятельности Центра, направленной на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, о телефонах «горячей линии», на информационных стендах учреждения
- Проведены беседа с родителями, находящимися на реабилитации в учреждении, на тему  «Разграничение между платными и бесплатными услугами в учреждениях социального обслуживания».
- Проведено информирование  клиентов и сотрудников учреждения о проведении конкурса антикоррупционного плаката – ( информация размещена на сайте - http://www.rcpodsolnuh.ru)
- Проведено информирование  клиентов и сотрудников учреждения о  проводит исследование на тему «Совершенствование нормативного правового регулирования комплексной поддержки и социальной защиты детей-инвалидов и семей, в которых они воспитываются».( информация размещена на сайте -  http://www.rcpodsolnuh.ru/?start=8)

	4.3.2.

	Поддержание в актуальном состоянии специальных разделов «Противодействие коррупции» на официальных сайтах
подведомственных учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Приведены в соответствие разделы сайта и актуализировано их содержания в январе-феврале

	4.3.3.

	Размещение на официальных сайтах подведомственных Учреждений в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» информации о деятельности межведомственных комиссий, комиссий (рабочих групп) по вопросам
противодействия коррупции
	

	5.1.1.

	Организация и проведение с использованием официальных сайтов Министерства и подведомственных Министерству
Учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» онлайн-опросов граждан с целью оценки
результатов деятельности по противодействию коррупции
	В рамках просветительских бесед клиенты проинформированы о возможности пройти онлайн-опрос с целью оценки результатов деятельности по противодействию коррупции на сайте Министерства социального Развития

	5.2.1.

	Представление в Министерство отчётов о реализации Программы и выполнении утвержденных планов
по противодействию коррупции
	Выполняется в соответствии с Программой по противодействию коррупции


